n MESTNA OBCINA
MURSKA SOBOTA

v ZUPAN

KardoSeva 2, 9000 MURSKA SOBOTA

Stevilka : 100-0044/2026-2 (610)
Datum: 6.5.2026

MESTNEMU SVETU
ZADEVA: Predlog za obravnavo na 27. redni seji Mestnega sveta Mestne
obdine Murska Sobota
GRADIVO PRIPRAVIL: Mestna uprava, Oddelek za negospodarske dejavnosti
NASLOV: Predlog Soglasja k sistemizaciji delovnih mest v Vrtcu Murska Sobota
za 3olsko leto 2026/2027
POROCEVALEC ali Lidija Horvat - vi$ja svetovalka

FOROCEVALE: Borut Anzelj — ravnatelj Vrtca Murska Sobota

PRISTOJNO DELOVNO Odbor za druzbene dejavnosti
TELO:

PREDLOG SKLEPA:
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Na podlagi 108. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, $t. 16/07
- uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 — popr., 20/11,40/12 - ZUJF, 57/12 — ZPCP-
2D, 47/15 46/16,94/16 - popr. in 25/17-ZVaj, 123/21,172/21in 207/21, 105/22 - ZZNSPP, 141/22 158/22 -
Zdoh-2AA, 71/23, 22/25-ZZZR0-1 in 48/25), Zakona o vrtcih (Uradni list RS, $t. 12/96, 44/00, 78/03, 72/05,
25/08, 98/09 - ZIUZGK, 36/10, 94/10 - ZIU, 62/10 - ZUPJS, 40/11 - ZUPJS-A, 40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO,
55/17,49/20 - ZIUZEOP, 175/20 - ZIUOPDVE, 18/21, 95/23-ZIUOPZP in 85/25), Zakona o skupnih temeljih
sistema plac v javnem sektorju (Uradni list RS, st. 95/24 in 12/26-ZPPJUFT), Uredbe o placah javnih
usluzbencev pla¢ne skupine B (Uradni list RS, $t. 99/24 109/24, 26/25, 29/25 in 135/26), Pravilnika o
normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Uradni list RS, 5t. 27/14, 47/17,43/18, 54/21,82/23
in 39/25), Kolektivne pogodbe za javni sektor (Uradni list RS, 5t. 99/24), Kolektivne pogodbe za dejavnost
vzgoje in izobraZzevanja v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, st. 52/94, 49/95, 34/96, 45/96 — popr., 51/98,
28/99, 39/99 - ZMPUPR, 39/00, 56/01, 64/01, 78/01 - popr., 56/02, 43/06 — ZKolP, 60/08, 79/11,40/12,46/13,
106/15, 8/16 - popr., 45/17, 46/17, 80/18, 160/20, 88/21, 136/22, 11/23, 13/24, 99/24, 109/24-popr., 92/25
in 6/26), 19. clena Statuta Mestne obcine Murska Sobota (Uradni list RS, $t. 53/23 in 50/25), in vloge, ki jo je
posredoval Vrtec Murska Sobota (3t. 100-0045/2026-1, z dne 13. 5. 2026) je Mestni svet Mestne obcine

Murska Sobota na ___redni seji, dne ................ podal

SOGLASIJE

K SISTEMIZACIJI DELOVNIH MEST V VRTCU MURSKA SOBOTA ZA SOLSKO LETO 2026/2027

Mestna obcina Murska Sobota daje Vrtcu Murska Sobota, Talanyijeva ul. 6, Murska Sobota, soglasje k

l. élen

sistemizaciji delovnih mest za 3olsko leto 2026/2027 in sicer:

Zap. | Sifra DM Naziv oz. ime delovnega mesta Sifra naziva Stevilo
5t. zaposlenih
1 B017805 | Ravnatelj vrtca 0 1
2 D037005 | Pomocnik ravnatelja vrtca 1,234 1
3 D097095 | Pravnik VII/2 0 1
4 D095034 | Administrator V 0 0,50
5 D097176 | Vodja finan¢no ratunovodske sluzbe VII/2 0 1
6 D097038 | RaCunovodja VII/1 0 1
7 D096005 | Knjigovodja VI 0 1
8 D037007 | Vzgojitelj predsolskih otrok 1,2,3,4,5 40,50
9 D037008 | Vzgojitelj v prilagojenem programu 1,2,3,4,5 2
predsolske vzgoje
10 D037012 | Vzgojitelj za zgodnjo obravnavo 1,2,3,4,5 2,66
11 D035003 | Vzgojitelj predsolskih otrok - pomocnik 1,23 47
vzgojitelja
12 D045001 | SpremljevalecV 0 5
13 D037009 | Svetovalni delavec 1,2,3,4,5 2,20
14 D037001 | Organizator prehrane Vil/1 0 0,75
D037002 | Organizator prehrane VII/2 0
15 D037003 | Organizator ZHR VII/1 0 0,75
D037004 | Organizator ZHR VII/2 0
16 D094036 | Hisnik IV 0 3
17 D094039 | Kuhar IV 0 9
18 D092023 | Kuharski pomo¢nik il 0 8,5
19 D092009 | Perica Il 0 1,50
20 | D092001 | Cistilka Il 0 11
22 D045004 | Romski pomoc¢nik 0 1
Skupaj 141,36




Il ¢len
Soglasje k sistemizaciji za¢ne veljati 1. 9. 2026 in velja do 31. 8. 2027.

Stevilka: 100-0044/2026-3 (610)
Murska Sobota, dne:

Zupan
Mestne obc¢ine Murska Sobota
Damjan Anzelj, mag. jav. upt.



Obrazlozitev:

PRAVNA PODLAGA
Pravna podlaga je podana v:
- Zakonu o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 - uradno
precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11,40/12 - ZUJF, 57/12 - ZPCP-
2D, 47/15 46/16, 94/16 - popr. in 25/17-ZVaj, 123/21,172/21 in 207/21, 105/22 - ZZNSPP, 141/22,
158/22 - Zdoh-2AA, 71/2023, 22/25-Z77R0-1 in 48/25, v nadaljevanju: ZOFVI),
- Zakonu o vrtcih (Uradni list RS, $t. 12/96, 44/00, 78/03, 72/05, 25/08, 98/09 - ZIUZGK, 36/10, 94/10
- ZIU, 62/10 - ZUPJS, 40/11 - ZUPJS-A, 40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 55/17, 49/20 - ZIUZEOP,
175/20 - ZIUOPDVE, 18/21, 95/23-ZIUOPZP in 85/25, v nadaljevanju: Zakon o vrtcih),
- Zakonu o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24 in 12/26-
ZPPJUFT),
- Uredbi o placah javnih usluzbencev pla¢ne skupine B (Uradni list RS, $t. 99/24, 109/24, 26/25,
29/25in 135/26)
- Pravilniku o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Uradni list RS,
§t. 27/14,47/17,43/18, 54/2, 82/23 in 39/25, v nadaljevanju: Pravilnik o normativih),
- Kolektivni pogodbi za javni sektor (Uradni list RS, $t. 99/24, v nadaljevanju: Kolektivha pogodba
JS)
- Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v Republiki Sloveniji (Uradni list RS,
St. 52/94, 49/95, 34/96, 45/96 - popr., 51/98, 28/99, 39/99 - ZMPUPR, 39/00, 56/01, 64/01, 78/01 —
popr., 56/02, 43/06 - ZKolP, 60/08, 79/11, 40/12, 46/13, 106/15, 8/16 - popr., 45/17, 46/17, 80/18,
160/20, 88/21,136/22, 11/23, 13/24, 99/24, 109/24-popr., 92/25 in 6/26, v nadaljevanju: Kolektivna
pogodba ViZ),
- Statutu Mestne obcine Murska Sobota (Uradni list RS, $t. 53/23 in 50/25).
Mestna obcina je ustanoviteljica Vrtca Murska Sobota, ustanoviteljske pravice pa izvriuje Mestni svet.

OCENA STANJA IN RAZLOGI ZA SPREJEM SOGLASJA:

ZOFVIv 108. ¢lenu doloca, da sistemizacijo delovnih mest dolo¢i ravnatelj vrtca v soglasju z ustanoviteljem.,
Sistemizacija delovnih mest v vrtcu se dolo¢a na podlagi Stevila oddelkov in $tevila otrok, ob uporabi
normativov, dolo¢enih v Pravilniku o normativih. Ravnatelj Vrtca Murska Sobota je dolo¢il sistemizacijo
delovnih mest v Vrtcu Murska Sobota za Solsko leto 2026/2027 in podal viogo Mestni ob¢ini Murska Sobota
za izdajo soglasja k predlagani sistemizaciji.

CILJIIN VSEBINA SOGLASJA:

Vrtec Murska Sobota ima v Solskem letu 2026/2027 predvidenih 40 oddelkov, ki so razporejeni na 8
lokacijah. Vpisanih 568 otrok, od tega 81 otrok novincev, bo razporejenih v 17 oddelkov 1. starostnega
obdobja, 16 oddelkov 2. starostnega obdobja, 4 kombinirane oddelke, 2 oddelka s prilagojenim
programom predsolske vzgoje in en bolnisni¢ni oddelek. Oddelki so glede na razmere in polozaj dejavnosti
pred3olske vzgoje v lokalni skupnosti oblikovani tako, da stevilo otrok v oddelkih 1. starostnega obdobja,
kombiniranih oddelkih ter oddelkih 2. starostnega obdobja presega maksimalno 3tevilo za najve¢ dva
otroka v oddelku, kar omogoca fleksibilni normativ v skladu s 17. ¢lenom Zakona o vrtcih. Ta ukrep, ki se z
novelo Zakona o vrtcih v letu 2025 lahko ohranja do 31. 8. 2030, zagotavlja ve¢jo vklju¢enost otrok, nizje
strodke izvajanja javne sluzbe na otroka.

Na podlagi vpisa za 3olsko leto 2026/2027 in za nemoten potek vzgojnega procesa v skladu z normativi, je
ravnatelj Vrtca Murska Sobota Mestno obcino Murska Sobota zaprosil za soglasje k sistemizaciji delovnih
mest, kot je razvidno iz spodnje tabele. K tej je za primerjavo dodan stolpec sprejete sistemizacije v
tekocem 3olskem letu.



Zap. | SifraDM Naziv oz. ime delovnega mesta Sifra Sprejeta Predlagana
5t naziva | sistemizacija | sistemizacija
2025/2026 | 2026/2027

1 B017805 | Ravnatelj vrtca 0 1 1

2 D037005 | Pomocnik ravnatelja vrtca 1,2,3,4 1* 1*

3 D097095 | Pravnik VIl/2 0 1 1

4 D095034 | Administrator V 0 0,50 0,5

5 D097176 | Vodja finan¢no ra¢unovodske 0 1 1
sluzbe VII/2

6 D097038 | Ra¢unovodja VII/1 0 1 1

7 D096005 | Knjigovodija VI 0 1 1

8 D037007 | Vzgoijitelj predsolskih otrok 1,2,34,5 40,50 40,5

9 D037008 | Vzgojitelj v prilagojenem 1,2345 2 2
programu pred3olske vzgoje

10 D037012 | Vzgojitelj za zgodnjo obravnavo 1,2,3,4.5 2,66 2,66

11 D035003 | Vzgojitelj predsolskih otrok - 1,23 46,50 47
pomocnik vzgojitelja

12 D045001 | Spremljevalec V 0 6,50 5

13 D037009 | Svetovalni delavec 1,2,34,5 2 2,2

14 D037001 | Organizator prehrane VIi/1 0 0,75 0,75

D037002 | Organizator prehrane VII/2 0
15 D037003 | Organizator ZHR VII/1 0 0,75 0,75
D037004 | Organizator ZHR VII/2 0

16 D094036 | Hisnik IV 0 3 3

17 D094039 | Kuhar IV 0 9 9

18 D092023 | Kuharski pomocnik II 0 9 8,5

19 D092009 | Pericall 0 1,50 1,5

20 D092001 | Cistilka Il 0 10,50 11

21 E047038 | Logoped lI 0 1 0

22 D045004 | Romski pomocnik 0 1 1

Skupaj 143,16 141,36

* Mestna obcina Murska Sobota daje soglasje za 1 delovno mesto pomocnika ravnatelja

Predlagana sistemizacija je v skladu s Pravilnikom o normativih. Dodatne obrazloZitve in nekatera
odstopanja pojasnjujemo v nadaljevanju.

Tabela, zap. §t. 2, pomocnik ravnatelja vrtca

Pravilnik o normativih v 4. ¢lenu navaja, da ravnatelj imenuje pomo¢nika ravnatelja v vrtcu s 17 oddelki. Za
vsakih 18 nadaljnjih oddelkov se sistemizira dodatno delovno mesto pomo¢nika ravnatelja. Vrtcu Murska
Sobota skladno s tem pripadata 2 pomoc¢nika ravnatelja. Zanju je Vrtec Murska Sobota v predlogu
sistemizacije tudi zaprosil zaradi u¢inkovitejSe organizacije in vodenja dela na osmih lo¢enih lokacijah, za
ustrezno pedagosko in strokovno podporo zaposlenim, izbolj$anje kakovosti izvajanja pred3olske vzgoje
in zagotavljanje skladnosti delovanja vrtca z veljavnimi normativi in zakonodajo. Kljub temu Mestna ob¢ina
Murska Sobota zaradi ohranjanja niZje cene programa vrtca soglasja za drugo delovno mesto pomocnika
ravnatelja ne podpira. V soglasju je tako 3e naprej predviden le en pomo¢nik ravnatelja.

Tabela, zap. §t. 8 in 9, vzgojitelj predsolskih otrok in vzgojitelj v prilagojenem programu pred3olske vzgoje
Vrtec Murska Sobota bo v 3olskem letu 2026/2027 organiziral delo v 40 oddelkih, od tega sta dva oddelka
s prilagojenim programom predsolske vzgoje. Za nemoteno izvajanje vzgojno-izobrazevalnega procesa v
teh oddelkih potrebujejo 38 vzgojiteljev predsolskih otrok in 2 vzgojitelja v prilagojenem programu
predsolske vzgoje.



V skladu s protokolom ravnanj za zagotovitev nadomescanja odsotnih delavcev v vrtcu, ki ga je izdalo
pristojno ministrstvo dne 16. 12. 2016, vrtec naprosa 3e za sistemizacijo 1,5 vzgojitelja predsolskih otrok, ki
bi nadomescal za¢asno odsotne delavce zaradi bolniske odsotnosti in obenem zagotavljal so¢asnost. V letu
2025 je Vrtec Murska Sobota imel 2779 ur refundirane odsotnosti (1,33 zaposlenih na letni ravni), ki ni bila
nadomescana, poslediéno so privaréevali 34.110,27 EUR bruto ).

Vrtec Murska Sobota naprosa e za sistemizacijo 1 vzgojitelja, v kolikor bi se med letom pojavila potreba
po odprtju novega oddelka. Le-tega bodo zaposlili zgolj v primeru, da bi se novi oddelek dejansko odprl.
Tako zna3a skupno 3tevilo sistematiziranih vzgojiteljev predsolskih otrok 40,5.

Tabela, zap. $t. 10, vzgojitelj za zgodnjo obravnavo

Na podlagi 13.a ¢lena Pravilnika o normativih se v vrtcu s 15 oddelki za izvajanje dodatne strokovne pomoci
za otroke s posebnimi potrebami in za delo z otroki z rizi¢nimi dejavniki sistemizira delovho mesto
vzgojitelja predsolskih otrok za zgodnjo obravnavo, v vrtcu z vecjim oziroma manjsim stevilom oddelkov
pa v ustreznem delezu. Za 3olsko leto 2026/2027 je v Vrtcu Murska Sobota predvidenih 40 oddelkov, kar
po normativu pomeni pravico do 2,66 delovnega mesta vzgojitelja za zgodnjo obravnavo. Dodatna
strokovna pomoc¢ in zgodnja obravnava predstavljata kljucen element pri zagotavljanju kakovostne in
celostne podpore otrokom s posebnimi potrebami ter otrokom iz rizi¢nih okolij. S tem vrtec omogoca
pravocasno odkrivanje in ustrezno strokovno podporo pri razvoju posameznih podrocij otrokovega
razvoja, obenem pa se razbremenjuje delo v oddelkih.

Izvajalci se bodo deloma zagotovili z lastnim kadrom, deloma pa z zunanjimi izvajalci (OS IV Murska Sobota,
Center za sluh in govor Maribor in Center IRIS Ljubljana).

Tabela, zap. t. 11, vzgojitelj predsolskih otrok-pomocnik vzgojitelja

Za 40 oddelkov v Solskem letu 2026/2027 Vrtec Murska Sobota potrebuje 39 sistemiziranih delovnih mest
vzgojitelja pred3olskih otrok-pomocnika vzgojitelja. Naprosajo Se za sistemizacijo 1 vzgojitelja predsolskih
otrok-pomocnika vzgojitelja, v kolikor bi se med 3olskim letom pojavila potreba po odprtju novega
oddelka.

Na podlagi 62. ¢lena Kolektivne pogodbe VIZ se strokovnim delavcem, zaposlenim na delovnih mestih
ucitelj, vzgojitelj, vzgojitelj predsolskih otrok-pomoc¢nik vzgojitelja, ucitelj in predavatelj visje 3ole s 35 leti
delovne dobe (31 let za Zenske v letu 2026 po prehodnih dolo¢bah Kolektivne pogodbe VIZ), od tega
najmanj 15 let v vzgoji in izobrazevanju, u¢na obveznost, vzgojno delo ali delovno usposabljanje zmanjsa
za 2 uri. Vrtec Murska Sobota ima 18 zaposlenih, ki koristijo pravico do tedenske zmanjsane obveznosti, kar
znasa 36 ur tedenske delovne obveznosti. Zato za zagotavljanje so¢asnosti, ko teh oseb ni v oddelku, ker
koristijo zmanj3ano obveznost vzgojnega dela, Vrtec Murska Sobota naprosa za dodatno sistemizacijo 0,5
vzgojitelja predSolskih otrok-pomocnik vzgojitelja. Razlika do polnega kritja zmanjsane obveznosti je
viteta pod zaporedno Stevilko 8, kjer naprosajo za dodatne vzgojitelje za nadomescanje bolniskih
odsotnosti in socasnosti.

Za zagotavljanje sofasnosti v skladu s 26. ¢lenom Pravilnika o normativih ter za zagotavljanje nemotenega
delovanja poslovnega Casa vrtca, Vrtec Murska Sobota naprosa 3e za sistemizacijo 6 vzgojiteljev
predsolskih otrok-pomocnikov vzgojitelja.

Skladno z 31. ¢lenom Pravilnika o normativih mora vrtec v oddelku otrok Romov za najmanj tri ure dnevno
zagotavljati ustrezno razmerje med Stevilom otrok in strokovnih delavcev. Za kombinirani oddelek je
doloceno razmerje pet otrok na zaposlenega, kar se skladno z drugim odstavkom tega ¢lena zagotavlja
postopno glede na Stevilo vkljucenih otrok. Ker bo v kombinirani romski oddelek v enoti Romano na Pus¢i
v Solskem letu 2026/2027 vkljucenih 16 otrok in so izpolnjeni pogoji za vkljucitev dodatnega pomo¢nika
vzgojitelja, vrtec naprosa Se za sistemizacijo 0,5 delovnega mesta vzgojitelja pred3olskih otrok-pomo¢nika
vzgojitelja.

Skupno Vrtec Murska Sobota naprosa za sistemizacijo 47 vzgojiteljev predsolskih otrok-pomo¢nikov
vzgojitelja.



Tabela, zap. 5t. 12, spremljevalec V

Vrtec Murska Sobota naprosa za sistemizacijo 5 spremljevalcev gibalno oviranih otrok. 4 otroci imajo na
podlagi zapisnika multidisciplinarnega tima in strokovne skupine za zgodnjo obravnavo v vrtcu Ze
dodeljenega spremijevalca (2 stalna oz. s polnim delovnim ¢asom in 2 zacasna oz. s polovi¢nim delovnim
¢asom). Nekaj otrok je $e v postopku pridobitve zapisnika, zato tekom 3olskega leta predvidevajo potrebo
po dodatnih spremljevalcih. Financiranje dela spremljevalca v skladu z zakonodajo ni predmet cene
programov predsolske vzgoje, sredstva vrtcu zagotavlja neposredno ob¢ina, v kateri imajo starsi skupaj z
otrokom stalno prebivalisce.

Tabela, zap. 5t. 13, svetovalni delavec

V skladu s 1. odstavkom 9. ¢lena Pravilnika o normativih se za 20 oddelkov sistemizira eno delovno mesto
svetovalnega delavca. To pomeni, da Vrtec Murska Sobota izpolnjuje pogoje za sistemizacijo dveh
svetovalnih delavcev. Vendar pa drugi odstavek istega ¢lena doloca, da se v primeru, ko svetovalni delavec
opravlja delo na 3 do 5 lokacijah, normativ za sistemizacijo zmanj3a za dva oddelka, ¢e pa opravlja delo na
ve¢ kot 5 lokacijah, pa se normativ za sistemizacijo zmanjsa za Stiri oddelke. Zato ob upostevanju
zmanj$anega normativa ter povecanih organizacijskih in strokovnih zahtevah zaradi razprienosti enot
vrtec za Solsko leto 2026/2027 naprosa za sistemizacijo 2,2 delovnega mesta svetovalnega delavca.

Tabela, zap. 5t. 18 in 20, kuharski pomo¢nik Il in ¢istilka |1

Zaradi kombiniranja delovnih mest kuharski pomo¢nik Il in ¢istilka [l v manjsih enotah vrtca, se za delez 0,5
povecuje sistemizacija delovnega mesta Cistilka Il, za enak delez pa zmanjsuje sistemizacija delovnega
mesta kuharski pomocnik Il. Finanénih posledic ni oz. so zanemarljive.

Tabela, zap. st. 21, logoped |l, v povezavi z zap. §t. 10

Otrokom s posebnimi potrebami, ki se vkljucijo v redni oddelek vrtca, dodatno strokovno pomoc
zagotavlja vzgojitelj za zgodnjo obravnavo skladno z 31.a ¢lenom Pravilnika o normativih. Ce otrok
potrebuje zahtevnejse storitve specialne obravnave, jih zagotovi center za zgodnjo obravnavo, storitve
specialne pedagoske obravnave s podrodij tiflopedagogike, surdopedagogike, socialne pedagogike ali
logopedije, pa lahko zagotavljajo zavodi za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi
potrebami in osnovne 3ole, ki izvajajo prilagojene ali posebne programe vzgoje in izobrazevanja v okviru
mobilne sluzbe. Vrtec Murska Sobota potrebe po dodatni strokovni pomoci otrokom v rednih oddelkih
pokriva z dvema zaposlenima vzgojiteljema za zgodnjo obravnavo, ure dodatne strokovne pomoci
logopeda na osnovi sklepov strokovne skupine za zgodnjo celostno obravnavo v vrtcu oz. zapisnikov
multidisciplinarnih timov pa pokrivajo z zunanjim izvajalcem oz. osebo, ki je zapostena na OS IV Murska
Sobota v delezu 0,66 vzgojitelja za zgodnjo obravnavo.

Tabela, zap. t. 22, romski pomo¢nik
Pravilnik o normativih v 23.a ¢lenu navaja, da se v vrtcu, ki ga obiskuje vecje Stevilo otrok iz romskih naselij,
sistemizira delovno mesto romski pomocnik kot specificno delovno mesto na podrodju vzgoje in
izobraZevanja v skladu z naslednjimi merili:

- 10 do 20 romskih otrok: 0,50 deleza delovnega mesta

- Vec kot 20 romskih otrok: 1,00 delez delovnega mesta
Delovno mesto se na podlagi vloge vrtca financira iz drzavnega proracuna. Vrtec Murska Sobota naprosa
za odobritev sistemizacije 1 romskega pomoc¢nika. Z novim $olskim letom bo v vrtec po trenutnih podatkih
vkljucenih 22 otrok iz romskega naselja.

FINANCNE IN DRUGE POSLEDICE:

Predlagana sistemizacija delovnih mest v Vrtcu Murska Sobota je nujna zaradi organizacije vzgojnega
procesa v skladu z normativi. Nima dodatnih financnih posledic za prora¢un Mestne ob¢ine Murska Sobota
in ne vpliva na visino trenutno dolo¢ene cene programov predsolske vzgoje in placila starSev v Vrtcu
Murska Sobota.



ZAKLJUCEK:
Mestnemu svetu Mestne obcdine Murska Sobota predlagamo, da poda soglasje k predlagani
sistemizaciji delovnih mest v Vrtcu Murska Sobota za $olsko leto 2026/2027.

Gradivo pripravil: Predlagatelj:
Oddelek za negospodarske dejavnosti Damjan Anzelj, mag. jav. upr.
Zupan






